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小
中
学
生
の
皆
さ
ん

　
英
検
に
チ
ャ
レ
ン
ジ

し
て
み
ま
せ
ん
か
？
（
全
額
補
助
）

　

小
中
学
生
の
英
語
力
向
上
の
た
め
実
用
英
語
技
能
検
定
（
英
検
）

の
検
定
料
全
額
補
助
を
行
っ
て
い
ま
す
。

▽
交
付
対
象
者

　

小
中
学
校
に
就
学
す
る
児
童
生
徒
の
保
護
者
で
、
児
童
生
徒
が
町

　

内
に
住
所
を
有
す
る
方
。

▽
交
付
対
象
及
び
補
助
金
額

　

令
和
7
年
度
中
に
受
験
し
た
英
検
の
検
定
料
の
う
ち
、
一
回
分
の

　

検
定
料
を
全
額
補
助
し
ま
す
。

▽
申
請
方
法

　

申
請
書
に
記
入
し
、
受
験
を
確
認
で
き
る
書
類
を
添
え
て
教
育
学

　

習
課
に
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

　

※
申
請
書
・
請
求
書
は
、
教
育
学
習
課(

役
場
2
階)

、
各
町
立

　

小
中
学
校
、
基
山
町
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
取
得
で
き
ま
す
。

▽
必
要
書
類

　

・
検
定
料
の
領
収
書
の
写
し　

・
合
否
通
知
書
の
写
し

　

・
申
請
書
及
び
請
求
書

▽
申
請
締
切
日

　

令
和
8
年
1
月
9
日
（
金
）（
郵
送
の
場
合
、当
日
消
印
有
効
。

　

持
参
の
場
合
は
土
・
日
曜
日
、
祝
日
を
除
く
。）

　

※
た
だ
し
、
第
3
回
を
受
験
の
方
は
1
月
9
日
ま
で
に
申
請
書
及

　
　

び
受
験
が
確
認
で
き
る
も
の
（
領
収
書
ま
た
は
受
験
票
等
）
を

　
　

提
出
し
、
後
日
請
求
書
及
び
合
否
通
知
書
の
写
し
を
提
出
し
て

　
　

く
だ
さ
い
。

　

※
申
請
書
・
請
求
書
は
以
下
の
二
次
元
コ
ー
ド

　
　

か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

問
申 

教
育
学
習
課 

教
育
総
務
係　

☎
92
‐
7
9
8
0ホームページ

Gender Equality & Diversity

男女共同参画通信男女共同参画通信男女共同参画通信

「ジェンダー」を知っていますか？
　ジェンダー（社会的性別）とは、生物学的性別ではなく、社会的・文化的な役割の違いによって作られる性差です。
「ジェンダー平等とは？」
　男性と女性は、身体のつくりは違っていますが、平等です。しかし、今の社会では、個人の希望や能力ではなく、
「性別」によって生き方や働き方の選択肢・機会が決められてしまうことがあります。
　性別にとらわれることなく、個性や能力を発揮できるようにすることがジェンダー平等です。
「ジェンダー平等」を実現するために
　社会的・文化的に作られたジェンダーを問い直しひとりひとりの人権を尊重し責任を分かち合い性別に関係なく
その個性と能力を十分に発揮できる社会を創ることが必要です。
・ジェンダーフリー（男女の差別をなくす）
　従来の性別における決めつけや役割分担にとらわれず、男女間のアンバランスな力関係や格差をなくそうという
　考え方。
・ジェンダーレス（男女の区別をなくすこと）
　「男は青、女はピンク」など、社会的に形成されてきた男女間における区別を無くしていく考え方。

「ジェンダー平等」について知ろう
  問 まちづくり課 協働推進係　☎ 92-7935
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