
≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

13 ─ 13 ─ 6 ─

10 0 4 4 3 4

10 0 4 4 3 4 ＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

所  在  地 佐賀県鳥栖市酒井西町634-1 代表者 代表取締役社長　江上和正

株式会社ニシキ
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

222名

主な就業場所 佐賀県鳥栖市内各工場（鳥栖市酒井西町・鳥栖市幸津町・鳥栖市藤木町・鳥栖市村田町）

会社事業内容
プラスチックをキーワードに３事業部制で運営。原材料を扱い環境対策としても重要なリサイクルも行う合
成樹脂事業部、半導体関連向けのキャリアテープ製造の電子材料事業部、プラスチック皿の企画・製造販売
の食品容器事業部の３事業部から成り立ちます。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　）

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
当社は安定した財政基盤をもとに合成樹脂・電子材料・食品容器の3事業を展開するプラスチック製品メー
カーです。リサイクルや環境配慮にも力を入れ、持続可能なモノづくりで社会に貢献しています。

人材育成方針
地域に根ざし、来期で50期。安定した経営基盤のもと、未経験の方も一歩ずつ成長できる環境を整えていま
す。オール電化の自社寮（単身・独身向け）も完備しており、入寮者には補助制度もあります。ものづくり
に前向きに取り組みたい方を歓迎します。

2023年 2024年 2025年

本社外観

工場風景①

工場風景②

自社寮

ニシキ製品



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

未経験者歓迎

正社員

正社員：176,750 円
※基本給は年令給等により決定いたします。

有給休暇・休憩時間は法令通り、交通費支給（上限無し」）、寮完備のため遠方から就職の
方は入寮可

株式会社ニシキ 有効期限 随時更新

プラスチックを基盤に、複数の事業を展開しています。配属される事業部によって製品の特
性は異なりますが、いずれも成形・加工・検査・梱包など、製造工程全般を担当していただ
きます。意欲次第で品質管理や工程改善など、より専門的な業務へのステップアップも可能
です。

安定した財務基盤をもとに来期で50期を迎えます。期首に年間カレンダーを発表するため休
日の計画が立てやすいです。入寮者には毎月補助も付与される、オール電化の寮も完備して
います。

製造技術職



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

1 5 1 10 1 15

1 14 1 15 0 20

1 7 1 10 0 15 ＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

所  在  地 佐賀県神埼郡吉野ヶ里町吉田１３５ 代表者 代表取締役　並田正太

西研グラフィックス株式会社
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

135名

主な就業場所 佐賀県神埼郡吉野ヶ里町

会社事業内容 九州のロボットSierとして、新聞輪転機および搬送機器および各種業界の自動化装置の製造メーカーです。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　）

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
・モノづくりに関するほとんどすべてを自社で行います。
・当社での経験がどの業界でも通用するスキルを身に付けられます。
・自社で、クラフトビールも作っています。サガン鳥栖とバルーナーズのスポンサー企業です。

人材育成方針
特に必要な資格等はありませんが、ものづくりが好きな人の方が楽しく仕事できるようです。最初はみんな
初心者なので、先輩方から教えてもらって失敗しながら一つ一つ覚えていきます。図面を見る力や電気や機
械の基礎知識などもその中で学んでいけます。心配せずに応募してください。

2023年 2024年 2025年



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

普通自動車免許

正社員

200,000円～280,000円

社内カレンダー（年末年始休暇 夏季休暇あり）＊年間休日１２１
日（計画有休含まず）＊計画有休を含む土日祝の完全週休二日制

西研グラフィックス株式会社 有効期限
2025年12月1日～
　2026年3月31日

機械設計、制御設計、部品調達、組立、据付、メンテナンス、とモノづくりに関わるほとん
ど全てを自社内で対応可能なので、モノづくりの面白さを実感できます。

・モノづくりに関するほとんどすべてを自社で行います。
・当社での経験がどの業界でも通用するスキルを身に付けられます。
・自社で、クラフトビールも作っています。サガン鳥栖とバルーナーズのスポンサー企業で
す。

・機械設計職
・電気制御設計職
・機械組立職



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

- - 1 1 2 2

- - 0 1 0 1

- - 0 1 0 1 ＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

求人数

応募数

採用数

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

会社アピ－ル
「現場が営業」　私たちは建設業のプロフェッショナルとして、自信と誇りを持って取り組んでおり、他の
方が私たちの現場を見て、仕事を頼みたくなるような会社を目指しています。また、女性社員や未経験の方
でも活躍できるように、その人に合ったポジションを準備しています。

人材育成方針
未経験の方でも、丁寧に指導し常にスキルアップできるようサポートいたします。入社時の資格は不要で、
会社が資格取得を支援します。また、得意・不得意は誰でもあるので得意な事を最大限伸ばせるような方針
をとっています。

2023年 2024年 2025年

PROFESSIONAL

ホームページ

Instagram

https://hayashi-jyuki.com/

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

有限会社林重機
業　種 建設業

従業員数
(2025.1.1)

9名

詳しくはこちらから

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字小倉1331 代表者 代表取締役　林弘幸

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町、鳥栖市

会社事業内容 一般土木作業・上下水道工事・道路工事・外構工事・解体工事・造成工事

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

普通自動車運転免許

正社員

245,000円～265,000円（固定残業代、手当含む）

資格取得支援有り

有限会社林重機 有効期限 常時募集

一般土木作業・下水道工事・道路工事・外構工事・解体工事・造成工事

「現場が営業」　私たちは建設業のプロフェッショナルとして、自信と誇りを持って取り組
んでおり、他の方が私たちの現場を見て、仕事を頼みたくなるような会社を目指していま
す。また、女性社員や未経験の方でも活躍できるように、その人に合ったポジションを準備
しています。

土木作業員、施工管理



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

2 -- 2 -- 5 --

1 -- 2 -- 0 --

1 -- 2 -- 0 -- ＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

求人数

応募数

採用数

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

会社アピ－ル
西鉄グループの中で車両修理・改造・管理・販売などを担う関連企業となります。西鉄グループの企業メッ
セージ「まちに、夢を描こう。」の下、車両改造、修理、部品製作に関する技術で、頑張っています。

人材育成方針 ベテラン社員、先輩社員が「ＯＪＴ」で指導・教育していきます。
また、業務に必要な資格取得や技能講習の受講を積極的に行います。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容
バスの車体修理や改造を主な事業としています。
近年はバス以外の車両改造や特殊車両製造にも力を入れています。西鉄の電気バス「レトロフィットバス」
の改造は当社が行っています。また、バス部品販売や部品加工なども行っています。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字長野308-5 代表者 代表取締役社長　丹山裕和

西鉄車体技術株式会社
業　種 自動車修理業

従業員数
(2025.1.1)

110名



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

-----

正社員

月収　180,000円～200,000円、賞与有り

有給休暇・休憩時間は法令通り、交通費支給（上限有り）、雇用保険・健康保険　加入

西鉄車体技術株式会社 有効期限 常時募集

①バスなどの車両への各パーツの取り付け、車内配線の取り回し等作業
②バスや車両の各種パーツの板金加工作業
③バスや車両の塗装、各パーツの塗装の作業

西鉄グループの中で車両修理・改造・管理・販売などを担う関連企業となります。西鉄グ
ループの企業メッセージ「まちに、夢を描こう。」の下、車両改造、修理、部品製作に関す
る技術で、頑張っています。

製造系



《中途募集（正社員,パート）》

有り(未定含む) 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

0 --- 0 --- 0 ---

0 --- 0 --- 0 ---

0 --- 0 --- 0 --- ＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

《採用状況（人）》

2023年 2024年 2025年

募集情報は、企業にお問合せください。

会社アピ－ル 鳥栖・基山を中心に患者さんに安心して来局して頂けるアットホームな明るい職場です。

人材育成方針 経験のない方を丁寧に指導して、将来のキャリアになる医療事務の実力を養っていきます。

中央薬局
(有限会社きやま調剤薬局)

業　種 調剤薬局

従業員数
(2025.1.1)

6名

会社事業内容 調剤薬局……処方箋に基づく調剤業務

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 (  調剤補助　　　　　)

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字園部2772ー11 代表者

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

大場順子

求人数

応募数

採用数



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

―――

パート

時給1,100円

交通費規定支給

中央薬局
(有限会社きやま調剤薬局)

有効期限 欠員見込まれ次第

調剤薬局……処方箋に基づく調剤業務

鳥栖・基山を中心に患者さんに安心して来局して頂けるアットホームな明るい職場です。

調剤補助



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

10 -- 20 -- 20 --

12 -- 25 -- 16 --

11 -- 25 -- 16 --

所  在  地 福岡県福岡市博多区下川端町2-1　博多座・西銀ビル9階 代表者 九州支店長　鈴木雅裕

株式会社ＥＮＥＯＳウイング九州支店
業　種 小売業

従業員数
(2025.1.1)

329名

主な就業場所
佐賀県内の11店舗（三養基郡基山町・佐賀市・小城市・多久市・武雄市）
その他、福岡県内に8店舗、熊本県内に5店舗の直営SS有
　　　　　　　　　　　　　　※詳しくはＥＮＥＯＳウイングのホームページをご覧ください。

会社事業内容
ご来店頂いたお客様に「安心・安全・快適」なカーライフを提供する仕事です！
扱う商品は石油製品だけではなく、カーメンテナンス商品・キーパーコーティング・カーリース・カーリペ
ア・車検等の様々な商品を販売しています！

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル
借上社宅制度があり、月13,000円（水道光熱費込み）で入居可能です！
入居に伴う「引越代」「社宅入居初期費用」「更新手数料」等は原則会社負担です。
資格手当や社宅駐車場補助手当など各種手当も充実しています。

人材育成方針

【入社前に車の知識が無くても問題ありません！】
入社後にさまざまな資格を原則会社負担で取得することが出来ます。
OJT教育を中心に階層（年次）別研修、部門別研修を行うことで
一人一人の職種・年次に合わせたサポートを行っております！

2023年 2024年 2025年

求人数

応募数

採用数 *詳細は、企業のHPでご確認下さい。

備考：第2新卒採用のみです。

仕事内容・社宅制度など

詳しくはこちらから

採用ホームページ You Tube Instagram Tik Tok
社

宅

紹

介



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

5 1 7 0 3 0

4 1 7 0 2 0

4 1 7 0 2 0

求人数

応募数

採用数

-------

会社アピ－ル
おかげさまで創業７３年を迎えました。当社は、５０種類以上の豊富なめっき加工技術を基盤に、日本の
施策同様、半導体（めっき）に力を入れ、昨年鳥栖に新工場が完成しました。２０２６年春より生産稼働
しますので、積極的な新卒採用を行います。

人材育成方針
例年、めっきに関する知識が無く皆さん入社されますので、３ヵ月間の教育（机上、OJT）や個別フォロー
を行いながら、少しずつ仕事に慣れて頂きますので安心です。将来は、配属された部門に応じて資格取得
を目指したり、技術の幅を広げていきます。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県基山町・鳥栖市（鳥栖プレミアムアウトレット付近）

会社事業内容 金属表面処理（めっき加工）

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字小倉399 代表者 代表取締役　田口英信

田口電機工業株式会社
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

76名

田口電機工場㈱ 鳥栖工場

（2026年4月稼働予定）

田口電機工場㈱ 本社（基山町）



所  在  地 福岡県三潴郡大木町八丁牟田986 代表者 代表取締役　穴田勝美

株式会社NJアグリサポート
業　種 農業

従業員数
(2025.1.1)

12名

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町（トマト農園）

会社事業内容 トマト及びいちごの栽培・販売

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 (  　　　　　)

会社アピ－ル
西鉄グループ会社です。最新の環境制御技術を駆使したハウス栽培により、季節に関わらずトマトの生育環
境を最適に保ち、美味しさだけではなく、安全・安心な品質管理にも力を入れ、皆様に旬の美味しさをお届
けしています。

人材育成方針
初心者から栽培方法を丁寧に指導しながら、実践を通して習得していただき、将来のキャリアになる実力を
養っていきます。

《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

募集情報は、企業のHPでご確認下さい。
繁忙期等の栽培・収穫のお仕事です。

🍅　安
心・安

全・美
味しい

とまと
　🍅



社屋外観 施工実績：鳥栖市新庁舎

新築住宅販売事業

≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

1 1 2 3 3 3

0 1 2 3 0 6

0 1 1 3 0 3

所  在  地 佐賀県鳥栖市姫方町309番地2 代表者 代表取締役　松尾博士

株式会社マツコー
業　種 建設業

従業員数
(2025.1.1)

40名

主な就業場所 佐賀県鳥栖市

会社事業内容 建築・土木・住宅リフォームの設計、施工・不動産取引業

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他（　　　　　　　　　　　　　）

募集情報は、企業のHPでご確認下さい。求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
地元鳥栖に根ざして70年。まちに沢山の実績（作品）を創ってきた建設会社です。
共に学び、共に挑戦し、共に成長していけるようなやりがいのある仕事です。
お客様に喜んで頂けるような成果を上げていきましょう。

人材育成方針
技能講習や資格取得に必要な講座受講をフォローします。
実務は手取り足取り丁寧に時間をかけて行っています。それが成長への一番の近道だからで
す。

2023年 2024年 2025年

👈会社説明動画はこちら



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

2 ―― 2 ―― 2 ――

4 ―― 1 ―― 2 ――

4 ―― 0 ―― 2 ――

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字長野230 代表者 代表取締役社長　大石忠徳

サンポー食品株式会社
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

119名

主な就業場所
佐賀県三養基郡基山町（佐賀本社・工場）
東京・大阪・広島営業所

会社事業内容 即席めん（カップめん、棒状ラーメン）及び乾めんの製造販売

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

求人数

応募数

採用数

―――

会社アピ－ル

サンポー食品は、企業理念を”想いをこめた美味しさで、笑顔をつなぐ”と定め、今では定番の味となった
「とんこつ味」のインスタントラーメンを中心として、「食」により全国の皆様の笑顔をつなぐことを目指
しています。2021年で創業100周年を迎えましたが、九州の味を全国へお届けしたいという想いのもと、全国
に販路を広げる活動を全社挙げて取り組んでいます。

人材育成方針
入社時研修からスタートし、入社後も各人のスキル・キャリアにあわせた社内、社外研修を実施し、スキル
アップやキャリアアップ体制をとっています。

2023年 2024年 2025年



《中途募集（正社員、パート）》

有り(未定含む) 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

22 -- 16 -- 21 --

7 -- 4 -- 7 --

7 -- 4 -- 7 -- ＊中途募集概要を添付しています。

2023年

求人数

採用数

応募数

医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系

《採用状況（人） 》

福岡運輸株式会社
業　種 運輸業

従業員数
(2025.1.1)

638名

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

所  在  地 佐賀県鳥栖市幡崎町1710 代表者 代表取締役　富永泰輔

主な就業場所 佐賀県鳥栖市

会社事業内容 冷凍冷蔵商品（主に食品）を輸送および保管する会社です。

募 集 職 種
（〇で囲む）

2024年 2025年

会社アピ－ル
創業70周年を迎える、定温輸送のパイオニア企業です。
全国に冷凍冷蔵商品を運んでおり、日本の食を支え続けています。
2024年5月に福岡支店を鳥栖市幡崎町に新築移転しており、綺麗で快適なオフィスで働くことが出来ます。

人材育成方針
教育担当者が業務を一から丁寧に指導していき、社会人としてのスキルを少しづつ身に着けていただきま
す。1年目は、年4回の新入社員研修・外部のカウンセラーとの面談、年齢の近い先輩社員がメンターとして
サポートするなど、安心して働くことができるよう様々なフォロー体制を整えています。



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

フォークリフト免許（必須）
未経験者歓迎

契約社員（1年間）※正社員登用前提です。

月給26万円～（基本給166,000円+各種手当+時間外手当）
*正社員登用後は賞与年2回支給・昇給有り*

社会保険完備・各種手当・年次有給休暇（初年度12日）・交通費支給（月5万円まで）・マ
イカー通勤可・制服貸与・退職金制度有り

福岡運輸株式会社 有効期限 常時募集

福岡運輸の冷凍冷蔵倉庫内にて作業を行います。
保管商品を取り出し、配送先別に商品をまとめる仕分け作業や、フォークリフトを用いての
ピッキング業務などが主な仕事になります。

倉庫内での作業は繰り返し作業がメインとなり、マニュアルを完備しているので、未経験の
方でも安心して働くことができます。分からないことがあった場合も、近くの先輩にすぐに
質問できる環境です。

倉庫内作業スタッフ（商品仕分け・ピッキング）



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

-- -- -- -- -- --

-- -- -- -- -- --

46 9 68 15 83 70

所  在  地 【本社】福岡県福岡市東区香椎浜2丁目8番30号 代表者 代表取締役社長　中川伊正

イオン九州株式会社
業　種 小売業

従業員数
(2025.1.1)

19,261名

主な就業場所
 イオングループの中核であるGMS（総合スーパー）事業、マックスバリュ等のSM（スーパーマーケット）
事業を中心に展開しています。その他、DS（ディスカウント）事業、HC（ホームセンター）事業、FS
（フードサービス）事業、サイクル事業を運営しています。

会社事業内容 九州において、イオンやマックスバリュの店舗運営（接客・販売）を中心に、地域に根差した経営を目指
しています。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル
『私たちの「たからもの」九州をもっとー。』をパーパス（存在意義）に掲げ、九州の成長と暮らしの豊
かさに貢献し続けています。地域に住むお客さまに生活をお届けする、やりがいのあるお仕事です。
育児休職や時短勤務、長期休暇など福利厚生も充実しており、入社後も安心して働き続けられます。

人材育成方針
入社3年は売り場に加え、同期と集まって教育を受けることで基礎を学ぶことができます。また、それぞれ
の職位での研修、イオンビジネススクール、資格取得援助等、ご自身のスキルアップを支援する制度が充
実しています。

2023年 2024年 2025年

求人数

応募数

採用数

中途採用募集に関してはイオン九州採用HPを
ご参照ください。



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

3 5 5 4 5 7

4 16 7 73 -- --

4 1 5 4 -- --

転職サイト「tenichi」や「エンゲージ」等に
掲載しています。

会社アピ－ル

私たちが作る製品は全国のスーパーやコンビニ、レストランに並びます。自分の手で作ったものが多くの
人の「おいしい！」につながる、そんなやりがいのある仕事です。
また年間休日は122日！しっかり休めてプライベートも充実。働きやすい環境が整っているから、長く安心
して働けます。

人材育成方針

若手社員の育成に力を入れています。具体的には①研修制度が充実（入社3年目までのフォロー研修あり）
②人事担当者との定期面談でいつでも相談OK③メンター制度（入社1年目は先輩が“ジョブトレーナー”と
して丁寧に指導）等です。
初めての社会人生活、不安になることもあるかもしれませんが、しっかりサポートします！

2025年

求人数

応募数

採用数

2023年 2024年

代表者 代表取締役社長　田代幸弘

伊藤ハム米久フーズ株式会社
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

全体：2,088名
九州：473名

所  在  地 兵庫県西宮市高畑町4-27
（本社）

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町（九州工場）

会社事業内容 食肉加工品、調理加工食品、惣菜類の製造

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

～「おいしさ」で

世界を変えよう～

★仕事内容★

原料（肉）のカット、味付け、加熱、冷凍、包装や箱詰め等の作業。

※簡単な機械操作もしますが、手作業も多く、丁寧な製品

作りをしています

★作っているもの★

ハム・ソーセージ、ハンバーグ、ミートボールやとんかつ等。

※ハムだけじゃない！食品の未来をつくる、ちょっとワクワ

クする会社です



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

40 25 50 20 57 30

25 48 15 37 5 66

29 25 15 16 4 31

　中途募集は随時実施中

　最新情報は こちら !
求人数

応募数

採用数 ＊中途募集概要を添付しています。

会社アピ－ル
 ＊ 様々な業務 があるので、活躍できる環境 が見つかる！
 ＊ 地元近くでの勤務。お引越しの必要は無し！
 ＊ プライベートも大切に。年間休日 は １２０日以上！

人材育成方針
 ＊ 充実の研修制度 ＊
　  必要な資格は、業務に応じて入組後に取得。
　  先輩のサポート ＆ 研修 で知識を身につけながら、自分のベースで スキルアップ♪

2023年 2024年 2025年

主な就業場所  佐賀県内（鳥栖市、神埼市、基山町、吉野ヶ里町、上峰町、みやき町、佐賀市…）

会社事業内容
『営農指導・購買・販売・ＪＡバンク・ＪＡ共済』の５つの事業を展開。
 事務・接客・企画・営業など、幅広い業務の中で、
 佐賀県の「農業」と「くらし」をサポートしています。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地  佐賀県佐賀市栄町3番32号 代表者 代表理事組合長　楠 泰誠

佐賀県農業協同組合（ＪＡさが）
業　種 複合サービス業

従業員数
(2025.1.1)

2,178名

＼先 輩 の 声／

＃ 佐 賀 県 が好き

＃ 食 べ 物 が好き

＃ 地 元 で働きたい

＃ 農 業 ・ 商 業

＃ 人 と 話 す のが好き

＃ プライベート も大切に

職 員 って どんな人…



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、JAさが、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

未経験者歓迎、高卒以上、年齢45歳まで（キャリア形成・定年65歳）、
業務に必要な資格・スキルは入組後取得可、自動車運転免許（推奨）

正職員　勤務時間　8:30～17:00（休憩1時間）
　　　　土日祝休み（年休125日）、一部部署はシフト制（農機専門職等）

基本給：16～26万円（職務経験や学歴等を考慮し決定）
別途、通勤手当・職務資格手当など　　※賞与有（R6実績：4.3ヶ月）

夏期休暇（3日）・盆休（2日）・年末年始休暇あり
雇用・健康・厚生・労災保険に加入、退職金制度あり（勤続2年以上）

佐賀県農業協同組合（ＪＡさが） 有効期限
（令和８年度募集期間　予定）

　令和７年12月末
(令和8年4月～12月末)

佐賀県に根差し、農業とくらしに関わる様々な事業を行っています。
事務や営業、窓口、機械整備など、幅広い仕事があるため、培ってこられた経験や知識が活かせる
職場です。

◇ 県内各地に勤務場所があり、地元近くで働くことができます
◇ 休日・休暇が充実しており、仕事もプライベートも大事にできます
◇ 職員数が多く、若手～ベテランまで幅広い世代の職員が活躍中

①総合職　　　…いずれかの事業部門で、事務・窓口・営業等を担当
②農機専門職　…農業機械の整備・修理を担当



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

10 2 6 0 4 未定

5 3 6 0 5 未定

5 2 5 0 4 未定

求人数

応募数

採用数

中途採用実施の場合は、随時求人サイト等に掲載
しています。

会社アピ－ル

100年以上の歴史を持つ世界でも有数の総合容器メーカーです。缶やＰＥＴボトル、殺虫剤などのスプレー
缶、カレーのレトルトパウチ、シャンプーや洗剤の詰め替え用パウチ....。皆さんも普段の生活の中でよ
く手にするのではないでしょうか？当社では1917 年の創業以来、技術革新を繰り返しながらさまざまな種
類の容器を生み出し、人々の豊かな暮らしに貢献しています。

人材育成方針

入社後に一ヶ月程度の基礎研修を行った後に各職場に配属され、その後はOJTによる教育が主となります
が、入社3年目程度までは指導員が付き業務のサポートをします。その後も中堅社員教育などのキャリアに
応じた階層別教育や、スキルアップのための各種通信教育が受講できます。
また、公的資格取得の際には費用を会社が全て負担します。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容 金属、プラスチックとそれらの複合材料を素材とした
包装容器の設計・開発・製造・販売、食品関連機械、包装システムの販売および技術サービス

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町長野380-2 代表者 工場長　岡崎昌一

東洋製罐株式会社基山工場
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

全社：2,576名
基山：　145名



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

7 -- 5 -- 5 --

4 -- 1 -- 4 --

4 7 1 11 4 6 ＊中途募集概要を添付しています。

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せください。

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル 日本で2社しかない「アスファルトプラント（道路生産機械）」メーカーです。
創業100年を超える技術で、九州を中心に日本全国の道路を支えています。

人材育成方針
入社後2か月間は、教育担当の下で基礎からアスファルトプラントについて勉強していただきます。
配属後はOJTや階層・年齢に合わせた研修でしっかりと技術を習得し、将来に向けてステップアップしてい
ただきます。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容 アスファルトプラントの設計・製造・組立・修理

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町小倉629-7 代表者 代表取締役社長　末吉文晴

田中鉄工株式会社
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

195名



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

【必須】
普通自動車運転免許（AT限定可）、高卒以上

正社員（土日祝休み）
勤務時間：08:00～17:00　※実働8時間（休憩60分）
試用期間：3ヶ月

月給：21万円～27万円
賞与：年間約5ヶ月分（2024年度実績）
交通費支給：最大30,000～50,000円／月

◇各種保険(健康・厚生・雇用・労災・財形) ◇労働組合・企業年金
◇住宅手当あり     ◇生協（グリーンコープ）の注文金額一部負担

田中鉄工株式会社 有効期限 常時募集

道路用のアスファルト材料をつくるための生産工場「アスファルトプラント」に必要な機
械・設備の設計・組立・製作・メンテナンスを行います。

「モノづくり」が好きな方、「機械いじり」などに興味がある方など歓迎♪
当社は、大正7年創業で100年以上の歴史を誇ります。最近では地球環境に配慮したエコロジ
カルなアスファルトプラントの設計・製作や時代にマッチしたチャレンジも続け、安定成長
を継続しています。

製造、サービスエンジニア、機械設計、セールスエンジニア、社内ＳＥ



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

3 1 3 1 3 1

0 0 1 0 1 0

0 0 1 0 1 0

求人数

応募数

採用数

---

会社アピ－ル
「ロボットSIer」とはロボットそのものを開発するのではなく、お客様のニーズを叶えるためのロボット
使ったシステムを開発する会社です。学科・性別問わず、金属加工に興味がある人はもちろん、自動化省
人化ロボットの開発・設計を志望する方もお待ちしています！

人材育成方針 社内独自の教育プログラム「三松大学」で誰でもゼロから仕事を覚えることができます。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 本社：福岡県筑紫野市岡田
夜須：福岡県朝倉郡筑前町篠隈

会社事業内容 金属加工に加え、九州では数少ない「ロボットSIer」としてロボットを使った自動化・省人化装置の開発
から設計、組み立て、テスト、実装まで行います。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 福岡県筑紫野市岡田3-10-9 代表者 代表取締役社長　田名部徹朗

株式会社SANMATSU
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

180名

本社

SID-E7(ｻｲﾄﾞｾﾌﾞﾝ)

三松PV 三松大学ムービー

三松取材動画 工場見学会

SANMATSUの紹介



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

2 -- 2 -- 2 --

1 -- 0 -- 0 --

0 -- 0 -- 0 --

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字小倉1620ー4 代表者 代表取締役   原口春美

有限会社丸幸ラーメンセンター
業　種 飲食業

従業員数
(2025.1.1)

30名

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容 ラーメンを主とする飲食業　とんこつ生ラーメン・カップ麺・棒状ラーメンの通販　百貨店催事やイベント
等へのイートイン茶屋出店

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル
1953年久留米市で創業し、1965年基山に丸幸ラーメンセンターを開業し、60周年を迎えました。平日は1500
杯、日祝日は2000杯を売上げ、インバウンド客も受入れる大型店舗。
ランチ会・日帰りバス旅行・社員旅行(昨年は、黒部ダム、白川郷、上高地)等の福利厚生が充実。

人材育成方針

いちから丁寧に指導し、徐々に仕事内容の幅を広げていき、将来独立も可能です。テレビや雑誌に取り上げ
られる事も多く、臨機応変に取材にも応じられるように指導します。令和7年は、日本テレビの『ZIP!』・
BS朝日の『高見沢俊彦の美味しい音楽と美しい飯』が全国放送になりました。ぜひ貴方も、テレビに出演し
ましょう！

2023年 2024年 2025年

＊中途募集概要を添付しています。

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職
業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。
　洗い場や・地方発送の梱包作業もあります。仕事
に適応できれば、年齢は、問いません。

求人数

応募数

採用数



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

なし

正社員・パート

基本給160,000円～　時給1,030円～

-----

有限会社丸幸ラーメンセンター 有効期限 随時募集

接客・洗い場(洗浄機を使用)・清掃・地方発送の商品梱包作業

20歳～80歳まで就労しており、年齢等に合わせて担当の仕事を選べます。

飲食業



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

0 1 0 0 0 1

0 1 0 0 0 0

0 1 0 0 0 0 ＊中途募集概要を添付しています。

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
1974年創業、50年以上の信頼と実績。九州全域（沖縄・離島含む）をカバーする供給力。住宅資材から建
築用木材、リフォーム商品、DIY商品まで多様なニーズに応える商品を取り扱い。時代に合わせた新しい取
り組みや販路開拓にも積極的に取り組んでいます。

人材育成方針 入社時の資格などは不要で、会社が資格取得を支援します。一つ一つ丁寧にベテランスタッフが指導致し
ます。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容 木材　建材　DIY商品　卸売

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町長野921-1 代表者 代表取締役　浅田洋介

福岡興産株式会社
業　種 卸売業

従業員数
(2025.1.1)

25名



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

シニア・未経験者歓迎　フォークリフト（入社後取得可）　運転免許　経理

正社員、専属ドライバー、契約社員、パート、アルバイト　祝日出勤有り

正社員；月収１８万～　賞与有り（業績による）
パート；時給９７０円～　※経験で異なる

有給休暇・交通費支給（一部）雇用保険

福岡興産株式会社 有効期限 常時募集

木材・建材、DIY商品を販売しています。営業、ピッキング、配送など色々な仕事を経験で
きる職場です。

土日は完全休暇です。シニア向けの梱包作業もあり、色々な仕事があります。

営業・倉庫ピッキング・配送・事務



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒) 中途

高卒
(3月卒) 中途

高卒
(3月卒) 中途

0 0 0 2 1 3

0 0 0 10 0 10

0 0 0 2 0 2

　正社員・契約社員　1名　パート若干名

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

求人数

2023年 2024年 2025年

採用数

会社事業内容 司法書士業（不動産登記・商業登記・生前対策サポート・相続手続き代行・債務整理・裁判所提出書類作成・成年後
見等の財産管理など）

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県鳥栖市秋葉町三丁目18番地6　HスクエアBLD 代表者 代表司法書士　原　弘安

主な就業場所 佐賀県鳥栖市

司法書士法人州都綜合法務事務所
業　種 司法書士業

従業員数
(2025.1.1)

45名

会社アピ－ル
従来の司法書士業務に加え、現代社会が抱える様々な問題をあらゆる角度から解決していきます。当法人に所属する
多くのスタッフは未経験者がほとんど。働きながら法律知識を身に着けられる職場です。法律知識が全くなくても大
丈夫です。

人材育成方針
社内OJTの他に外部研修を実施し、社会人としてもマナーを身に着けます。バディ制度にて先輩職員と一緒に業務を進
めていきます。専門知識は不要です。

応募数



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

-- -- -- -- -- --

-- -- -- -- -- --

7 47 12 56 9 45

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字長野字山下874 代表者 支店長　宮本堅太郎

臼杵運送株式会社鳥栖配送センター支店
業　種 運送業・倉庫業

従業員数
(2025.1.1)

全国：1,027名
鳥栖：　 93名

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町、他全国23事業所

会社事業内容
一般貨物自動車運送事業、倉庫業 他
主要取引先は大手飲料メーカー様です。主に倉庫内で商品をお預かりしての入出荷管理や、トラックによる
輸配送を行っています。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

募集情報は、企業のHPでご確認下さい。求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
昭和25年（1950年）に大分県臼杵市で創業、75周年目を迎え、全国に23拠点を展開、車両1200台超、従業員
数1,000名超、売上高212億円を誇る老舗の総合物流会社です。安定業界と言われる物流業界の中でリーディ
ングカンパニーとしての地位を確立しています。

人材育成方針

新入社員研修は本社で最長2か月間実施（職種によって期間が異なる）。その後も入社半年後のフォローアッ
プ研修や入社2年目研修などを行っています。
また階層別研修や会社費用補助による資格取得など、スキルアップや将来のキャリア形成にも力を入れてい
ます。

2023年 2024年 2025年



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

6 -- 6 -- 6 --

2 -- 2 -- 1 --

2 -- 2 -- 1 --

求人数

応募数

採用数

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

会社アピ－ル

弊社は仕事と子育ての両立支援サポートを積極的に行っています。
男女問わず育児休暇実績があり、復帰後も多方面でご活躍いただいています。
(2024年度実績　育児休業取得者数/出産者数(人)　女性2/2　男性3/5)
ファミリー休暇や、時間単位での有給休暇の取得が可能な点も弊社の魅力です。

人材育成方針

入社1年目は月に1回、新入社員研修を行い、社会人としての基礎を身に着けます。
2年目以降もキャリアに応じた研修制度が充実しています。
資格取得奨励制度もあり、業務上必要な資格を取得すると、資格手当や資格取得祝い金が支給され、積極
的な資格取得、キャリアアップをサポートします。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容
半導体製造装置を中心とした、産業用設備の設計・製造・検査・スタートアップ業務を一貫体制で行って
います。半導体は世界中の様々な製品に使われており、現代の生活に必要不可欠なものとなっています。
世界の発展と生活インフラを半導体を通して支える企業です。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町小倉34-4 代表者 代表取締役 大日向正司

株式会社ワイ・デー・ケー九州
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

279名



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

0 5 0 10 0 15

0 7 0 15 0 20

0 5 0 11 0 10

求人数

応募数

採用数

所  在  地 福岡県久留米市野中町53番地7

会社アピ－ル

弊社は「笑顔の循環の起点となる」という理念のもと、主に発達障害の子どもたちへ自立を目指したサ
ポートをしております。サッカー療育をメインとした活動をし、自然と楽しく子どもたちのサポート・療
育ができるのが特徴です。療育に行くではなく、サッカーしに行くんだよと言えるのが最大の特徴です。
サッカーができるが、子どもの自信にもなってくれたらと思っております。よろしければ、弊社のホーム
ページをみて、社内の雰囲気を感じていただけたらと思います。上記QRコードもしくは「株式会社ハート
アップ」で検索お願いいたします。

人材育成方針
療育に関する研修、理念研修、アクティビティ研修等を通して専門知識の習得や人間的成長につながるよ
うな研修を実施しております。評価制度や360度評価も導入し日々の業務を通しながら一人ひとりが将来
像や目標に向かってステップアップしていただけるような仕組みがあります。

主な就業場所 佐賀県鳥栖市、福岡県久留米市、福岡県八女郡広川町、福岡県柳川市

会社事業内容 サッカー療育を中心とした支援を行う、放課後等デイサービス

募 集 職 種
（〇で囲む） 農林系 その他

2023年 2024年 2025年

物流系 サービス系

土木・建設系 医療・福祉系

業　種 障害福祉

＊中途募集概要を添付しています。

中途採用は、随時募集しております。
「株式会社ハートアップ」で検索し求人ページか
ら問い合わせください。
   （お気軽にご質問ください）

代表者 代表取締役　辻榮勇人

株式会社ハートアップ
66名

従業員数
(2025.1.1)

（　　　　　　　　　　　　　）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

児童への直接支援

・児童指導員任用資格（教員免許、社会福祉士、精神保健福祉士、大学にて心理学・教育学・社会福
　祉学、社会学を学び卒業した方、2年以上児童福祉事業に従事した方）
・保育士
・セラピスト（理学療法士・作業療法士・言語聴覚士）

・正社員、パート（シフト制）

正社員（児童指導員・保育士：219,600円/月～、セラピスト：264,000円/月～）賞与有
パート（社会保険適応：時給1000円～、扶養内：時給1220円～）

有給休暇は入社6ヶ月後付与（正社員は10日）、通勤手当支給（上限20,000円/月）、社会保険加入（厚生年
金、健康保険、雇用保険、介護保険）

株式会社ハートアップ 有効期限 2026年3月末

サッカー療育を行う放課後等デイサービス
発達障害をもつ子ども達にサッカー療育を通して子ども達の自立を目指す療育を行います。
・学校や自宅への送迎、サポート見守り、記録、子どものアセスメント評価、子どもに対する個別支援等

弊社は「笑顔の循環の起点となる」という理念のもと、主に発達障害の子どもたちへ自立を目指したサポー
トをしております。弊社はサッカー療育をメインとした活動をし、自然と楽しく子どもたちのサポート・療
育ができるのが特徴です。療育に行くではなく、サッカーしに行くんだよと言えるのが最大の特徴です。
サッカーができるが、子どもの自信にもなってくれたらと思っております。よろしければ、弊社のホーム
ページをみて、者にの雰囲気を感じていただけたらと思います。「株式会社ハートアップ」で検索お願いい
たします。



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

5 6 5 1 4 2

5 - 5 - 4 -

5 6 5 1 4 2

所  在  地 本社：福岡県福岡市博多区美野島1丁目2番8号 代表者 代表取締役社長　後藤信志

日本タングステン株式会社
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

437名

主な就業場所 工場：基山工場（佐賀県）、宇美工場（福岡県）、飯塚工場（福岡県）
支店：東京支店、東海支店、大阪支店

会社事業内容

1．タングステン、モリブデン、その他の金属の精製、加工並びに販売。2．ファインセラミックその他窯
業製品の製造並びに販売。3．産業用機械装置及び機械部品の設計・製作並びに販売。4．不動産の賃貸及
び管理。5．再生可能エネルギーによる発電事業及びその管理・運営並びに電気の供給、販売等に関する業
務。6．古物営業法に基づく古物商。7．前各号に関連する一切の事業

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

私たちは1931年の設立以来、粉末冶金技術をベースとして、タングステンを主体としたレアメタル材料製
品やファインセラミックス製品をはじめ、時代のニーズを満たす様々な製品を提供してまいりました。当
社が製造する製品は、創業の事業である電球フィラメント用タングステンワイヤーなどの金属材料製品か
ら不織布用ロータリーカッターなどの産業機械装置までと多岐にわたり、「自動車、半導体、電子部品、
電池、衛生、医療」といったグロ―バルの様々な分野で活躍しております。経営理念に掲げる「世界の
人々と従業員（私たち）の明るい未来を実現する」ために、マテリアルからはじまる新しい価値の創造に
常に挑戦し続けます。

人材育成方針
入社後1カ月は研修を通して、学生から社会人になるにあたってしっかりマインドチェンジしていただきま
す。5月からは配属先での研修が始まりますが、その後も年間通してフォローアップ研修を実施しており、
新人ならではの悩み解決や、組織に馴染み、実力を発揮できるような支援を行っています。

2023年 2024年 2025年

-----



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

3 ― 2 ― 4 ―

3 ― 2 ― 4 ―

3 45 1 32 4 23

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

スマホ、自動車、テレビなどの電子機器に使用されている電子部品（主力は積層セラミックコンデンサ）
用の電子材料（電極材料）では世界トップシェアの実績。「量子ドット (QD)」開発、製造、販売にて世界
トップメーカー。QDTV や最新 PC（Mac BookPro）搭載。従業員は525名で、一人当たりの売り上げは約1.2
億円と高い生産性を誇ります。

人材育成方針

・入社時：新入社員教育
・配属時：配属先教育
・配属後：各種講習受講（玉掛け、特化物等）、資格取得奨励・表彰制度あり
業務を行いながら指導しますので、未経験の方も安心して働けます。

2023年 2024年 2025年

＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

ハローワーク、マイナビ、自社HP等に掲載してい
ます。

昭栄化学工業株式会社
業　種 化学工業

従業員数
(2025.1.1)

525名

所  在  地 佐賀県鳥栖市藤木町若桜5-3 代表者 代表取締役社長　浅田修一郎

主な就業場所 佐賀県鳥栖市

会社事業内容 電子材料の製造、販売及び輸出入

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

採用HPはこちら！



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

不要（未経験者歓迎）

地域限定正社員
日勤:完全週休2日(GW・夏季・年末年始休暇あり)・交替勤務:4勤2休

基本給：232,390円～　※賞与あり(前年度実績:年2回)・昇給年1回
交替勤務手当、特殊作業手当、通勤手当あり

社保、定期健診、産育休制度、制服貸与（ｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会社負担）、
社員食堂、資格取得支援、駐車場有、ｼｬﾜｰ室（ｼｬﾝﾌﾟｰ･ﾀｵﾙ完備）

昭栄化学工業株式会社 有効期限 随時募集

電子部品向けの電子材料製造・開発・販売を行っております。生産業務は、
生産機械への原料の投入及び製品の取り出し等が主な作業です。業務を行い
ながら指導しますので、未経験の方も安心して働けます。

スマホ、自動車、テレビなどの電子機器に使用されている電子部品（主力は
積層セラミックコンデンサ）用の電子材料（電極材料）では世界トップシェ
アの実績。「量子ドット (QD)」開発、製造、販売にて世界トップメーカー。
QDTV や最新 PC（Mac BookPro）搭載。

生産、検査、設備保全、営業、倉庫、事務



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

4 -- 4 -- 4 --

2 -- 1 -- 1 --

2 46 1 51 1 30

2025年9月現在

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

社員一人ひとりが主役。当社の経営方針である『迅速・丁寧・確実』に加え柔軟な対応を行なうととも
に、業務を変革するＤＸを取り入れたことで業務効率化に繋がっています。仕事と生活が調和するワー
ク・ライフ・バランスを推進、多様で柔軟な働き方の実現にも対応し、さらなる総合物流サービスの提供
に努めております。
当社では、新卒や中途入社・年齢・社歴を問わず様々な社員がそれぞれの役割を担い、会社に必要な人財
となって活躍できるフィールドが整っています。意見も言いやすく風通しがいい職場環境があなたのポテ
ンシャルを引き上げてくれますよ。また、全従業員が健康で生き生きと働ける会社を目指し、『健康経営
優良法人』認定取得に取組んでいます。

人材育成方針
当社の基本的な内容やビジネスマナーなどの仕事の基本を座学研修にて学びます。その後、先輩社員とOJT
研修にて徐々に業務に慣れていただきます。分からない事などなんでも相談できる先輩たちがいますので
ご安心を。また、業務に必要な資格取得取得の支援もあります。

2023年 2024年 2025年

募集情報（時期、職種など）は上記QRコード、求
人サイト、ホームページ、職安（新卒）などから
確認して下さい。

株式会社中山運輸
業　種 運送業

従業員数
(2025.1.1)

385名

所  在  地 佐賀県三養基郡上峰町大字坊所2383 代表者 代表取締役社長　中山博樹

主な就業場所 佐賀県：三養基郡みやき町、三養基郡上峰町、小城市、嬉野市
福岡県：大牟田市、うきは市、宮若市　　　　　　　　　（職種により就業場所は異なります）

会社事業内容 運送事業、倉庫事業、自動車整備事業、石油販売事業

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （倉庫内作業、リフトオペレーター、
自動車整備士）

詳しい求人情報はQRコードより確認できます。



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

0 5 1 10 0 1

0 20 ※ 40 0 8

0 6 1 11 0 1

-----求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

1871年創業の老舗企業として、シマブンは150年以上の歴史を誇ります。瓦の製造販売から始まり、時代と
ともに事業を変化させ、現在のグレーチングや排水ユニットの製造販売へと発展してきました。長い歴史
の中で培われた技術とノウハウは、弊社商品の品質の高さに繋がっていき、病院やホテル、プールなど、
様々な施設で使用されています。特に樹脂製グレーチングは、高い耐久性と滑りにくさを兼ね備えてお
り、国内外で高い評価を得ています。

人材育成方針
社員一人ひとりが成長できる環境づくりに取り組んでおり、新しい知識やスキルを習得するための社内外
の研修制度や資格取得支援制度などでキャリアアップを支援。また、ワークライフバランスを重視し、社
員がいきいきと働けるような職場環境を整えています。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基郡みやき町

会社事業内容 主にグレーチング・排水ユニットの開発・製造・販売する会社です。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 福岡県久留米市瀬下町30 代表者 代表取締役　島　信英

株式会社シマブン
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

36名



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

13 -- 13 -- 14 --

10 -- 16 -- 28 --

9 -- 14 -- 20 --

会社事業内容 水門、ポンプ、ゲートポンプ、除塵機、上下水道設備、トンネル消火設備などの
設計・製作・据付

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系

所  在  地 佐賀県佐賀市伊勢町15番1号 代表者 取締役社長　井田　建

主な就業場所 総合職：佐賀地区及び各支店・営業所（※勤務地を限定出来る職掌変更制度有り）
一般職：佐賀地区

株式会社ミゾタ
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

431名

医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （営業・設計）　　　　　　　

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
水の総合エンジニアリング企業として、佐賀県を基盤に治水・利水事業を全国で展開。
設計・製作・据付まで行う一貫体制を強みに実績を重ね、創業110年目を迎えました。
より魅力的な会社となるよう設備投資や社員待遇改善にも力を入れています。

人材育成方針 新入社員研修やフォローアップ研修などの研修が充実しており、
資格取得や自己啓発にかかる費用も会社が負担致します。

2023年 2024年 2025年

-----



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

3 9 3 6 3 5

0 -- 2 -- 0 --

0 9 2 1 0 2

所  在  地 佐賀県三養基郡みやき町大字西島2973 代表者 代表取締役　高取祐介

株式会社三川
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

47名

主な就業場所 佐賀県三養基郡みやき町

会社事業内容 紙器、段ボール製造用の機械製造メーカー
　　（設計・製造・販売・メンテナンスを一貫して行っています。）

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

紙器、段ボール製造用産業機械を製造するメーカーで、お客様ごとの設計をはじめ、製造・販売・メンテ
ナンスを一貫して行っています。製品完成のための大型NC工作機等の設備も充実させています。九州地域
では唯一の企業でありながら、製品(機械)は海外にもニーズがあり年間1～2台を輸出しています。海外出
張がある場合はありますが、拠点が１ヶ所なので転勤はありません。
年数回のバーベキュー、ボウリング大会などのレクレーションでもコミュニケーションを図っています。

人材育成方針

何事に対しても"興味"と"ひらめき"があり行動できる、それぞれのプロフェッショナルになる人材を目指
します。
入社後は、社内講師による基本構造等の習得、現場での実践で丁寧に指導いたします。
必要な資格取得、希望の研修会参加なども会社負担でキャリアアップのお手伝いをいたします。

2023年 2024年 2025年

募集情報は、企業のHPでご確認下さい。

大型工作機

マシニング機マシニング機

設計室



ダイジェスト編

≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

15 5 20 10 25 5

9 5 7 8 7 3

7 4 7 7 7 2

所  在  地 埼玉県さいたま市大宮区土手町1-49-8ＧＭ大宮ビル8階 代表者 代表取締役社長　廣瀬正二

株式会社トーウン
業　種 物流業

従業員数
(2025.1.1)

全国
701名

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容
当社は創立66年を迎えた、東証プライム上場企業を親会社にもつ安定した大手総合物流企業です。
全国ネットワークを活かして、大手メーカー様の飲料や食品など生活必需品を扱い、物流でみなさんの生
活を支えています。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル
「経済産業省：健康経営優良法人」、「自動車運送事業者：働きやすい職場認証制度一つ星」を取得。
社員のみなさんが安心して健康的に働けるよう、様々な取組み・イベントを行い、働きやすい職場づくり
に力をいれています。

人材育成方針
当社は学歴、年齢に関係なくご本人の頑張りと成果で、より高いレベルの仕事や役職で活躍できます。
多くの先輩方が管理職として活躍中です。入社後はていねいな教育、個別面談、研修で無理なくステップ
アップできます。

2023年 2024年 2025年

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

会社紹介編

求人数

応募数

採用数



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

4 20 4 20 3 23

0 24 0 21 -- 16

0 15 0 3 -- 2

（※8月末現在）

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所（0942-85-8463）にお問合せ下さい。

採用数

2023年 2024年 2025年

求人数

応募数

会社アピ－ル

寿楽園は、困っている人がいたら「制度があるから」じゃなく「必要だから」手を差し伸べる、そんな気
持ちを大事にしている福祉施設です。高齢者や障がいのある方が安心して暮らせるよう、地域に寄り添っ
たケアを行っています。「自分だったらこんなケアを受けたい」と思えるサービスを目指して、みんなで
協力しながら働いています。人の役に立ちたい、やりがいのある仕事がしたい方を歓迎しています。

人材育成方針

介護の基礎からしっかり学べる研修制度を整え、新入職員が安心して働ける環境を提供しています。定期
的な研修や勉強会でスキルアップを支援し、認知症ケアやリハビリなど専門的な知識も身につけられま
す。さらに、キャリアパスを明確にし、長く働きながら成長できる職場づくりを大切にしています。
※エルダー制度・メンター制度あり

主な就業場所 主に佐賀県三養基郡基山町、鳥栖市

会社事業内容 高齢者福祉事業

募 集 職 種
（〇で囲む）

医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （調理員）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字園部2307番地 代表者 理事長　鹿毛牧子

社会福祉法人寿楽園
業　種 社会福祉

従業員数
(2025.1.1)

349名
(佐賀、福岡)

＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

リフレッシュ休暇

年間6日の休暇が

あります。

01福利厚生

有給休暇

就業初日より

有給休暇が付与

住宅手当

勤務地の家賃相場に合わ

せて最大２万円支給

看護休暇

子供の看護休暇は給与

補償があります

職員給食

栄養バランスが整った食

事が1食350円です

認知症基礎研修

認知症介護を学ぶため

の基礎研修です。

※無資格者は入職後、

1年以内に受講

介護福祉士の実務者研修

交通費は寿楽園が負担、研

修日は出張として計上しま

す

資格問題集の配布

介護福祉士やケアマ

ネージャーなどの問題

集を配布し、資格取得

をサポートします

02研修・支援制度 03寿楽園の取組み

ICTの活用

先進機器を導入し、ご利

用者の状態やケアの予

定・実績などをITで管理。

業務の効率化を図ってい

ます

ノーリフトの推進

介護職員の腰痛予防やご

利用者の安全を考慮し、

福祉機器を用いた介護を

推進しています

カスタマーハラスメント

防止対策

「利用者を守る職員を法人

が守る」を信念に掲げ、定

期的に研修を実施、介護業

界で多いカスタマーハラス

メント防止対策を強化して

います



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

普通自動車運転免許

パート職員

【パート】時給1,030円

【パート】交通費支給、有給休暇あり
＊就業条件により各種保険の加入があります。

社会福祉法人寿楽園 有効期限（予定）
2025年12月1日～
2026年3月末

・パソコンへの入力作業
・書類出力
・電話対応
・実績入力、実績の配布、ケース整理

＊未経験の方でも丁寧に指導いたします。
※エルダー制度、メンター制度あり

デイサービス事務



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

理学療法士・作業療法士・柔道整復師　いずれかの資格所持で可

正社員、パート職員

【正社員】214,000円～、賞与計 2.00ヶ月分、昇給：1月あたり 500 円～1,000 円
【パート】時給1,400円

【正社員】住居手当：上限20,000円　交通費：実費支給　上限日額　1,120 円
1ヶ月単位シフト制　月9日休み（2月は8日休み）リフレッシュ休暇（年6日間）
【パート】交通費支給、有給休暇あり　＊就業条件により各種保険の加入があります。

社会福祉法人寿楽園 有効期限（予定）
2025年12月1日～

2026年3月末

・運動機能評価　　　　　・個別リハビリプログラムの作成
・個別、集団リハビリ　　・健康体操等マニュアル作成
・介護用品選定　　　　　・スタッフへの日常リハ申し送り
・トランスなどスタッフ指導

＊未経験の方でも丁寧に指導いたします。※エルダー制度、メンター制度あり

理学療法士・作業療法士・柔道整復師



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

栄養士・調理師

正社員

正社員：180,000 円～　　賞与月数：計 2.00ヶ月分（前年度実績）
昇給：1月あたり 500 円 〜 1,000 円（前年度実績）

住居手当：上限20,000円　　交通費：実費支給　上限日額　1,120 円
加入保険：雇用・労災・健康・厚生
1ヶ月単位シフト制　月9日休み（2月は8日休み）リフレッシュ休暇（年6日間）

社会福祉法人寿楽園 有効期限（予定）
2025年12月1日～

2026年3月末

・施設利用者、デイサービス利用者の食事の盛付、配膳、食材の切り込み等
・行事の企画立案、衛生管理

未経験の方でも丁寧に指導いたします。※エルダー制度、メンター制度あり

栄養士・調理師



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

介護支援専門員

正社員、パート職員

【正社員】240,000～276,000 円、初回加算手当あり：１件につき1,500円、賞与計 2.00ヶ
月分、昇給：1月あたり 500 円～1,000 円
【パート】時給1,200円

【正社員】住居手当：上限20,000円　交通費：実費支給　上限日額　1,120 円
1ヶ月単位シフト制　月9日休み（2月は8日休み）リフレッシュ休暇（年6日間）
【パート】交通費支給、有給休暇あり　＊就業条件により各種保険の加入があります。

社会福祉法人寿楽園 有効期限（予定）
2025年12月1日～

2026年3月末

・在宅高齢者のケアプラン作成
・在宅高齢者とその家族の介護相談

＊未経験の方でも丁寧に指導いたします。※エルダー制度、メンター制度あり

介護支援専門員



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

資格不問。介護福祉士・介護職員実務者研修・初任者研修受講者は尚可

正社員、パート職員

【正社員】185,700円～、資格・職務手当、早遅手当、夜勤手当（準夜勤2,200円/回、深夜勤4,300
円/回）別途あり、特定処遇改善加算該当者別途支給
　賞与計 2.00ヶ月分、昇給：1月あたり 500 円～ 1,000 円
【パート】時給1,100円～1,120円

【正社員】住居手当：上限20,000円　交通費：実費支給　上限日額　1,120 円
1ヶ月単位シフト制　月9日休み（2月は8日休み）リフレッシュ休暇（年6日間）
【パート】交通費支給、有給休暇あり　＊就業条件により各種保険の加入があります。

社会福祉法人寿楽園 有効期限（予定）
2025年12月1日～

2026年3月末

施設利用者への介護サービス、相談援助等

＊未経験の方でも丁寧に指導いたします。※エルダー制度、メンター制度あり
＊実務を学びながら介護福祉士や介護支援専門員等、国家資格を取得している方もいます。
　※資格取得支援あり
＊在留資格「特定技能（介護）」をお持ちの外国人の方の応募も可能です。

介護職員



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

正看護師、准看護師

正社員、パート職員

【正社員】215,000円 ～ 260,000 円　賞与計 2.00ヶ月分、昇給：1月あたり 500 円～
1,000 円
【パート】時給1,300円～1,400円

【正社員】住居手当：上限20,000円　　交通費：実費支給　上限日額　1,120 円
1ヶ月単位シフト制　月9日休み（2月は8日休み）リフレッシュ休暇（年6日間）
【パート】交通費支給、有給休暇あり　＊就業条件により各種保険の加入があります。

社会福祉法人寿楽園 有効期限（予定）
2025年12月1日～

2026年3月末

施設や通所ご利用者の健康管理・看護業務を行います。

未経験の方でも丁寧に指導いたします。※エルダー制度、メンター制度あり

看護職員



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

普通自動車運転免許

パート職員

【パート】時給1,030円

【パート】交通費支給、有給休暇あり
＊就業条件により各種保険の加入があります。

社会福祉法人寿楽園 有効期限（予定）
2025年12月1日～
2026年3月末

＊高齢者向け弁当の配達　20～30件／回
　※固定ルートなので、宅配先のお客様と顔なじみになり安心して配達できます
　※ルートを覚えるまで先輩配達員が付き添い、研修します
＊弁当の積込み、弁当容器の回収、洗浄

＊未経験の方でも丁寧に指導いたします。※エルダー制度、メンター制度あり

高齢者向け弁当配達



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

6 -- 6 -- 6 --

0 -- 0 -- 2 --

0 -- 0 -- 2 --

会社事業内容 障がいのある方へ医療・福祉のサービスを提供する会社です。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　調理　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県鳥栖市弥生が丘二丁目134番地1 代表者 理事長　前田博敏

主な就業場所 佐賀県鳥栖市（弥生が丘、山浦町）

社会福祉法人若楠
業　種 医療・福祉

従業員数
(2025.1.1)

505名

求人数

応募数

採用数

※中途採用は、随時、複数の職種で実施しているため、内訳を記載
しておりません。

会社アピ－ル
基本理念に「利用者中心主義」「開かれた施設」「若楠ファミリー」を掲げています。
利用者の方を中心にご家族や地域の皆様、職員も楽しく、笑顔で過ごすことを目指しています。
2025年度より年間休日数が113日となるなど、働きやすい職場づくりにも取り組んでいます。

人材育成方針
資格や経験がなくても大丈夫です。
若楠では、働き始めてからでもしっかり学べる研修がたくさんあります。
介護福祉士などの資格取得支援制度もあります。

2023年 2024年 2025年

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せください。

＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

コーポレートサイト

リクルートサイト

Instagram



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

不問（介護福祉士、社会福祉士、保育士などがあれば手当額増）
定年65歳。

正規職員(転勤有り)

月額（基本給＋処遇改善手当）200,100円～
（新卒者の例。中途採用者は職務経験を加味します）

有給休暇：3ヶ月目から取得可。時間単位取得可。
交通費支給あり。社会保険完備。年間休日数113日。

社会福祉法人若楠 有効期限
2025.10月～

2026.3月末予定

入所されている重症心身障がい児、者の方の生活全般のお手伝い
（見守り、余暇支援、生活介助、入浴介助等）

基山町から近い、弥生が丘での勤務です。
託児所やメンタルヘルス室があり、働きやすい環境です。
研修や資格取得支援制度もあります。

ケアワーカー（若楠療育園）※鳥栖市弥生が丘



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

不問（介護福祉士、社会福祉士、保育士などがあれば手当額増）
定年65歳。

正規職員(転勤有り)

月額（基本給＋処遇改善手当）200,100円～
（新卒者の例。中途採用者は職務経験を加味します）

有給休暇：3ヶ月目から取得可。時間単位取得可。
交通費支給あり。社会保険完備。年間休日数113日。

社会福祉法人若楠 有効期限
2025.10月～

2026.3月末予定

障がい者支援施設での生活支援
食事、入浴、病院受診付き添い等の介護

基山町から近い、弥生が丘での勤務です。
託児所やメンタルヘルス室があり、働きやすい環境です。
研修や資格取得支援制度もあります。

生活支援員（青葉園）※鳥栖市弥生が丘



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

0 20 0 20 0 20

0 48 0 60 0 28

0 32 0 22 0 19 ＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

所  在  地 佐賀県鳥栖市轟木町９２９番地の２ 代表者 代表取締役　宮原敏也

有限会社鳥栖環境開発綜合センター
業　種 廃棄物処理業

従業員数
(2025.1.1)

98名

主な就業場所 佐賀県鳥栖市、三養基郡みやき町

会社事業内容 一般廃棄物処理業、産業廃棄物処理業、浄化槽維持管理業、特別管理産業廃棄物処理業、普通肥料生産・
販売業、下水道処理施設維持管理業、廃食油再生業、食品廃棄物リサイクル業

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所（0942-85-8463）にお問合せ下さい。

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

佐賀県鳥栖市を中心に廃棄物の収集運搬から処理、そして資源化まで一貫したサービスを展開していま
す。鳥栖市では廃棄物事業を長年受託し、またリサイクルの取組みでは、これまで様々な賞を受賞してき
ました。「棄てればゴミ、生かせば資源」を合言葉に、新しい循環型社会の実現に取組み、地球環境の保
全と創造へ貢献します。

人材育成方針 入社された方の９割以上がドライバー経験者です。約６ヶ月かけて安全に運転できるよう指導しますの
で、未経験者の方でもご安心下さい。また、入社後の資格取得については、会社が支援します。

2023年 2024年 2025年



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

中型自動車免許

正社員

194,600円～205,000円
賞与年２回 ７月（基本給1.2ヶ月分）12月（基本給1.8ヶ月分）

有給休暇・休憩時間12時～13時、交通費支給（上限有り）雇用保険・健康保険加入

(有)鳥栖環境開発綜合センター 有効期限(予定） 2026年3月末

廃棄物の収集運搬（運転手と一緒に決まったコースを回りごみの収集を行います）
処理施設の運転管理（食品廃棄物を分別機へ投入する作業、施設内にある機械設備の運転管
理及び肥料の製造になります。）

佐賀県鳥栖市を中心に廃棄物の収集運搬から処理、そして資源化まで一貫したサービスを展
開しています。鳥栖市では廃棄物事業を長年受託し、またリサイクルの取組みでは、これま
で様々な賞を受賞してきました。「棄てればゴミ、生かせば資源」を合言葉に、新しい循環
型社会の実現に取組み、地球環境の保全と創造へ貢献します。

廃棄物の収集運搬、処理施設の運転管理



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

4 - 10 - 10 -

4 - 4 - 7 -

3 5 4 7 7 7

所  在  地 佐賀県鳥栖市本町1丁目933 代表者 代表取締役　伊藤健一

株式会社大石膏盛堂
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

320名

主な就業場所 佐賀県鳥栖市

会社事業内容
創業119年目の医薬品（貼り薬）メーカーです。痛みや体の不調に悩む患者様のために医薬品（貼り薬）を製造販売し
ています。近年では海外市場への展開や、化粧品事業の立ち上げなど、積極的に変化・挑戦し続けています。たくさ
んの人の健康を支えることができる、やりがいのある仕事です。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル

社員みんなが安心して働ける福利厚生での支援や、社員同士の交流を深める社内イベントを実施しています。
【福利厚生】有給休暇、特別休暇、住宅手当、育児・介護支援制度、お祝い金（成人・結婚・出産・入学）、資格取
得補助、団体保険（医療補償・死亡補償・所得補償）、確定拠出年金、スポーツ観戦チケット（サガン鳥栖・佐賀バ
ルーナーズ）、ドリンクサーバー・コンビニ自動販売機設置
【社内イベント】社員旅行、歓迎会、新年会、任意参加のクラブ活動（野球・陸上・バレー・ゴルフ・ヨガ）

人材育成方針
作業に慣れるまでは先輩社員が一緒に作業するので、分からないことはすぐに質問・確認できる環境を整えていま
す。また、入社3～5年目の若手社員がお世話係として新入社員を1年間サポートし、社会人としてのスムーズな職場定
着を支援します。

2023年 2024年 2025年

*中途募集概要（別紙）を添付しています。

中途募集は不定期のため、
ハローワークをご確認ください。

求人数

応募数

採用数

九州から“ Active Life ” のために

“ちょっとイイもの”を世界へ

★大石膏盛堂 Instagram

イベント等の様子を

掲載しています



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHP、又はハローワークでご確認下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

必須資格なし

契約社員、パート社員

契約社員　：日給8,240円～ （経験等を考慮して決定）　賞与あり
パート社員：時給1,030円～ （経験等を考慮して決定）　賞与なし

社会保険完備、交通費支給、住宅補助（条件あり）、有給休暇（入社日付与）、特別休暇
（慶弔・看護・介護・生理など）、退職金制度あり

株式会社大石膏盛堂 有効期限 随時募集

製造…貼り薬の各製造工程を担当していただきます。
清掃…工場内の廊下、階段、トイレなど共用部分の清掃を担当していただきます。

契約社員については勤務状況次第で正社員登用の可能性あり。
パート社員についてはご希望に応じて勤務時間など調整いたします。

製造、清掃



《中途募集（正社員、パート）》

有り（予定含む） 無し

＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町けやき台一丁目33番地5 代表者 会長　安本正雄

特定非営利活動法人きやまSGK
業　種 ＮＰＯ法人

従業員数
(2025.1.1)

会員57名

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業
紹介所（0942-85-8463）にお問合せ下さい。

会社アピ－ル

きやまSGKは「第5次基山町総合計画」の「人づくり」プロジェクトの１つに位置図けられています。
経験豊富なシニア層を「(S)す(G)ご(K)か」と称し、その知識や経験を活かして、地域力の底上げを図ることを主な目的
として活動しています。
令和10年頃、訪問介護「ヘルパーステーションえんがわ」を立上げ活動を拡大しますので応募をお待ちしています。

人材育成方針
現在、康づくり部会、寺子屋部会、企業支援部会、きやの里部会、シニア就労支援部会の5部で事業を行っています。部
会メンバーは、「地域貢献と生きがいの創出」、「健康志向の向上」を目指して活動していますので、誰でもが今までの
スキルを活かせる体制を整えています。

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容 保健・医療・福祉／社会教育／まちづくり／子どもの健全育成／情報化社会／経済活動の活性化／職業能力・雇用機会

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （社会貢献に寄与したいシニア）

クラフト教室 寺子屋広場 なごみ

編み物教室

楽しく手遊びニコニコ顔に

農園部会

さつま芋栽培、自然薯栽培



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

訪問介護経験があれば尚可

パート、　　週休二日制（土日他休日、応相談）

時給1,000円

介護福祉手当（10,000円/月）、雇用・労災・健康・厚生保険

特定非営利活動法人きやまSGK
（ヘルパーステーションえんがわ）

有効期限 常時募集

訪問し、身体介護・生活援助を行うホームヘルパサービス及び
介護事務

令和10年頃、SGK内に新規事業として開所予定です。それまでの間、所在地（佐賀市中央
町）にて仕事を学んでいただき、新規事業立ち上げ後は、基山町で業務に従事していただき
ますので、時間をかけてじっくり訪問介護と介護事務を学ぶことができます。

ホームヘルパー



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

20 -- 20 -- 13 --

10 -- 14 -- 16 --

9 -- 14 -- 14 --

所  在  地 佐賀県鳥栖市弥生が丘7-28 代表者 代表取締役社長　服部利光

株式会社東洋新薬
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

1198名

主な就業場所 佐賀県鳥栖市弥生が丘にある2工場のいずれか
※鳥栖プレミアムアウトレットから徒歩5分くらい

会社事業内容 健康食品（青汁、プロテイン、サプリメントなど）、化粧品（化粧水、日焼け止め、美容液など）
の研究開発・製造など

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル

当社は、特定保健用食品（トクホ）と青汁の製造で国内No.1の実績を誇る佐賀の企業です。
高度な研究開発力と厳格な品質管理により、安心して使える製品を提供しています。健康食品や化粧品な
ど、多様な製品ラインナップを持ち、幅広い市場ニーズに応えることで、業界内での卓越した地位を確立
しています。

人材育成方針 部内の研修やOJTを通して、製造や事務のスキルを磨いていただきます。どこの会社に行っても通用するよ
うな、製造の技術力や社会人としての人間力を身に付けていただくことを目指しています。

2023年 2024年 2025年

                 製造技術職

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山町無料
職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

求人数

応募数

採用数 ＊中途募集概要（別紙）を添付しています。



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

未経験者歓迎・製造業の経験あれば尚可
※ダブルワーク不可　※65歳迄

契約社員

月給22万4000円
※別途深夜割増・夜勤手当1日あたり1,000円支給・残業代・交通費規定内支給

・社会保険完備　・別途残業代、交通費支給(規定有)・夜勤のみ1日1,000円支給あり
・年間休日125日・有給休暇6か月勤務後に10日間付与（規定有）・永年勤続表彰有（規定有）
・従業員割引あり（健康食品・化粧品）・休憩室、仮眠室、個人ロッカー等完備

株式会社東洋新薬 有効期限(予定)
 2025/12/1～
2026/3月末

青汁などの健康食品の生産工程でのお仕事をお任せします。次のいずれかとなります。
①原料の計量作業
②商品の生産のための機械操作・原料の投入・機械の分解・洗浄・組立
③出来上がった商品を箱詰め・袋詰めするための機械オペレーター作業となります。

正社員登用制度あり！入社後は機械操作等について先輩従業員が一緒に業務しながら教育致しま
す。ほか、一定期間面談を実施するなどフォロー体制も充実しています。
工場内は空調完備で年中通して一定温度を保っており快適です。
基本的に土日祝休み・3交代制でシフトは基本的に土日を挟み週替わりで変動します。
夜勤での勤務日数分は夜勤手当1日1000円が支給されます。
日勤・夕勤の際は1日200円または250円で弁当購入可能です。

健康食品の製造スタッフ （3交代制／8:30～17:30、16:30～1:30、0:30～9:30



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業のHPでご確認、又は基山町無料職業紹介所にお問い合わせ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

未経験者歓迎・製造業の経験あれば尚可
※ダブルワーク不可　※65歳迄

契約社員

月給22万4000円
※別途深夜割増・夜勤手当1日あたり1,000円支給・残業代・交通費規定内支給

・社会保険完備　・別途残業代、交通費支給(規定有)・夜勤のみ1日1,000円支給あり
・年間休日125日・有給休暇6か月勤務後に10日間付与（規定有）・永年勤続表彰有（規定有）
・従業員割引あり（健康食品・化粧品）・休憩室、仮眠室、個人ロッカー等完備

株式会社東洋新薬 有効期限(予定)
 2025/12/1～
2026/3月末

青汁などの健康食品の生産工程でのお仕事をお任せします。次のいずれかとなります。
①原料の計量作業
②商品の生産のための機械操作・原料の投入・機械の分解・洗浄・組立
③出来上がった商品を箱詰め・袋詰めするための機械オペレーター作業となります。

正社員登用制度あり！入社後は機械操作等について先輩従業員が一緒に業務しながら教育致しま
す。ほか、一定期間面談を実施するなどフォロー体制も充実しています。
工場内は空調完備で年中通して一定温度を保っており快適です。
基本的に土日祝休み・3交代制でシフトは基本的に土日を挟み週替わりで変動します。
夜勤での勤務日数分は夜勤手当1日1000円が支給されます。
日勤・夕勤の際は1日200円または250円で弁当購入可能です。

健康食品の製造スタッフ （3交代制／8:30～17:30、16:30～1:30、0:30～9:30



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

15 80 15 160 18 150

14 - 12 - 20 -

12 76 12 212 16 110

会社事業内容 清涼飲料水・アルコール飲料の製造、加工および販売

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字長野380ー6 代表者 九州工場統括部長　下津義弘

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町　　コカ・コーラボトラーズジャパン基山工場（転勤もあり）

コカ・コーラボトラーズジャパン株式会社
           基山工場

業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

160名

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
コカ・コーラボトラーズジャパンは、日本のコカ・コーラシステムの約9割の販売量を担う、国内最大のコ
カ・コーラボトラーです。それぞれの工場で厳重な品質管理体制のもと、コカ・コーラ社製品を日々製造
しています。

人材育成方針 入社後、製造、メンテナンス、品質管理など特性に合わせたジョブローテーションを実施し、マルチなオ
ペレーションが可能な人材を育成します。

2023年 2024年 2025年

-----



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

5 1 5 1 5 1

7 4 4 4 13 8

7 1 4 2 13 4

所  在  地 福岡県糟屋郡久山町大字久原字原2859-1 代表者 代表取締役社長　寺井義彦

ロジスティード九州株式会社
業　種 運輸倉庫業

従業員数
(2025.1.1)

1478名

主な就業場所 佐賀県：三養基郡基山町、鳥栖市
福岡県：小郡市、久留米市、朝倉市、筑紫野市、糟屋郡宇美町、久山町、粕屋町など

会社事業内容 総合スーパーやドラッグストア、医薬品・半導体・家電メーカー等、幅広いお客様の物流をサポートしてい
ます。創業７３年を迎え、現在は九州・沖縄エリア全県で事業展開しています。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 (重量物特殊輸送、営業、事業企画、管理業務)

募集情報は、企業のHP等でご確認下さい。
求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

【2023年4月1日にロジスティード九州(株)へ社名変更しました。】グループ連結売上高9,000億円規模のロ
ジスティードグループの一員として培った豊富な経験をもとに、九州エリアのお客さまの物流業務を包括的
に受託する3PL（サードパーティ―ロジスティクス)のパイオニアとして、幅広いお客様へ物流サービスを提
供しています。生活に欠かせないモノを運び、社会インフラを支える会社です。(3PLの説明は下図の通り)

人材育成方針
OJT教育を中心に階層別の教育や集合研修などでサポートを行い、様々な知識を習得して頂きます。
基本的にはOJT教育で実務を通して知識を習得して頂きますが、通信教育や外部機関での研修などで補強を
行っていきます。資格取得支援制度もあり、様々な資格取得を支援しています。

2023年 2024年 2025年
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◆3PLとは、「企業が”物流のプロ”に荷物の管理や運ぶ仕事を丸ごとお願いすること」

◆2023年4月1日に大手電機メーカーのグループ関連会社から社名変更しました。



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

3 -- 3 -- 2 --

2 8 2 1 3 0

2 6 2 1 3 0 ＊募集情報は、企業のHP等でご確認下さい。

年間を通して、若干名募集の可能性あり

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町長野360 代表者 工場長　佐々木信晴

株式会社トーモク九州工場
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

90名

主な就業場所 佐賀県三養基郡基山町

会社事業内容
「包む」を基本コンセプトとしてお客様の大切な製品を「包み」守る段ボールを製造しているメーカーで
す。段ボール製造以外でも住宅・運輸倉庫事業など幅広く事業を展開しております。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル
段ボール加工専業メーカーとしてトップのシェアがあり、全国に１７工場を展開しております。業界トッ
プメーカーとしての技術・信頼・ノウハウを結集した総合力が強みです。

人材育成方針
導入教育や基礎研修で社会人としての基本を学びます。３年後・５年後のフォローアップ研修やトーモク
の技術伝承の施設【錬匠館】での更なる技術取得も図っています。

2023年 2024年 2025年

求人数

応募数

採用数



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

2 0 2 1 3 0

1 0 0 1 3 0

1 0 0 1 3 0

所  在  地 佐賀県神埼郡吉野ヶ里町田手2783番地 代表者 代表取締役社長　伊達健士

中国塗料株式会社九州工場
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

61名

主な就業場所 佐賀県神埼郡吉野ヶ里町　中国塗料株式会社九州工場

会社事業内容 主に船舶用塗料の製造・販売

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

会社アピ－ル

　私たちは、船舶用塗料を中心に業界では独自の路線を歩み、様々な塗料を世の中に提供している会社で
す。船舶用塗料に関しては、国内トップシェアもさることながら世界トップ３を誇ります。グローバルな
お客様にコミットするため、世界の１０の国・地域に生産拠点を持っており、我々九州工場はその中心的
役割を担っている工場です。

人材育成方針
　健康・安全の確保はもちろんのこと、一人ひとりが能力を最大限発揮し活躍できるよう、働きがいある
環境づくりや成長機会の提供に努めており、教育・研修制度の充実を目指し、能力発揮・活躍の場を広げ
ております。また、ジョブローテーションの活用により成長機会を提供します。

2023年 2024年 2025年

求人数

応募数

採用数

-----



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

3 10 3 4 3 1

2 10 0 4 0 1

2 10 0 4 0 1

求人数

応募数

採用数

募集情報は、企業のHPでご確認、又は基山
町無料職業紹介所（0942-85-8463）、ハ
ローワークにお問合せ下さい。

会社アピ－ル
1937年に創業し、空気動工具や油圧ブレーカ等の各種産業用機械工具を製造するメーカーです。80年以上
に渡って培った技術力を活かし、世界50ヵ国以上のユーザーから幅広く好評をいただいています。一貫し
たモノづくりにこだわり、産業界の発展に貢献していきたいと考えています。

人材育成方針 新入社員については、まず安全研修を実施し、数ヵ月の技術研修や工場研修を修了してから部署への配属
となります。業務に必要な資格はすべて入社してから取得できますのでご安心ください。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基郡みやき町、基山町、上峰町
福岡県八女郡広川町　のいずれかの工場

会社事業内容 空気動工具の製造および開発、油圧製品の製造および開発

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　）

所  在  地 佐賀県三養基郡みやき町大字簑原5733 代表者 代表取締役　時政達一郎

株式会社東洋空機製作所
業　種 製造業

従業員数
(2025.1.1)

235名



■九州支店 ■商品画像➀

■展示会写真 ■商品画像②

≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

14 0 52 0 29 0

6 0 3 0 4 0

6 0 3 0 4 0

所  在  地 愛知県北名古屋市山之腰天神東18 代表者 代表取締役社長　村田和弘

株式会社八幡ねじ
業　種 卸売

従業員数
(2025.1.1)

1012名
(グループ合計)

主な就業場所 佐賀県鳥栖市　九州支店

会社事業内容 ねじ及び締結部品の製造・販売
一般消費者向けDIY商材、防災グッズ等の販売

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （営業サポート事務）

-----求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル 弊社はねじなどの締結部品や、DIY商材、防災グッズ等を扱う商社兼メーカです。特にねじはどんな産業に
も欠かせない部品です。ものづくりに関わりたい方や社会に貢献したい方、大歓迎です！

人材育成方針

■教育に関して
　社会人基礎教育、ねじに関する専門知識などの社内研修を準備しています。
■評価に関して
　八幡ねじ独自の人事基本方針書に基づき、公正公平な評価体制があります。

2023年 2024年 2025年



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

3 ― 2 ― 4 ―

3 ― 2 ― 4 ―

3 45 1 32 4 23

求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル

スマホ、自動車、テレビなどの電子機器に使用されている電子部品（主力は積層セラミックコンデンサ）
用の電子材料（電極材料）では世界トップシェアの実績。「量子ドット (QD)」開発、製造、販売にて世界
トップメーカー。QDTV や最新 PC（Mac BookPro）搭載。従業員は525名で、一人当たりの売り上げは約1.2
億円と高い生産性を誇ります。

人材育成方針

・入社時：新入社員教育
・配属時：配属先教育
・配属後：各種講習受講（玉掛け、特化物等）、資格取得奨励・表彰制度あり
業務を行いながら指導しますので、未経験の方も安心して働けます。

2023年 2024年 2025年

医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　）

昭栄化学工業株式会社
業　種 化学工業

従業員数
(2025.1.1)

525名

＊中途募集概要（別紙）を添付しています。

ハローワーク、マイナビ、自社HP等に掲載中

所  在  地 佐賀県鳥栖市藤木町若桜5-3 代表者 代表取締役社長　浅田修一郎

主な就業場所 佐賀県鳥栖市

会社事業内容 電子材料の製造、販売及び輸出入

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系

採用HPはこちら！



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業、又は基山町無料職業紹介所(0942-85-8463)にお問い合わせ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

不要（未経験者歓迎）

地域限定正社員
日勤:完全週休2日(GW・夏季・年末年始休暇あり)・交替勤務:4勤2休

基本給：232,390円～　※賞与あり(前年度実績:年2回)・昇給年1回
交替勤務手当、特殊作業手当、通勤手当あり

社保、定期健診、産育休制度、制服貸与（ｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会社負担）、
社員食堂、資格取得支援、駐車場有、ｼｬﾜｰ室（ｼｬﾝﾌﾟｰ･ﾀｵﾙ完備）

昭栄化学工業株式会社 有効期限 随時募集

電子部品向けの電子材料製造・開発・販売を行っております。生産業務は、生産機械への原
料の投入及び製品の取り出し等が主な作業です。業務を行いながら指導しますので、未経験
の方も安心して働けます。

スマホ、自動車、テレビなどの電子機器に使用されている電子部品（主力は積層セラミック
コンデンサ）用の電子材料（電極材料）では世界トップシェアの実績。「量子ドット
(QD)」開発、製造、販売にて世界トップメーカー。QDTV や最新 PC（Mac BookPro）搭載。

生産、検査、設備保全、営業、倉庫、事務



《中途募集（正社員,パート）概要》

詳細は、企業にお問合せ下さい。

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

＊基山町生涯現役地域づくり環境整備部会　調べ

自動車普通免許（通勤使用）、その他の資格は不問（業務上必要な資格は、入社後に取得可
能）

正社員、契約社員

・正社員例：30歳 209,100円・35歳 225,800円・40歳 242,100円
　　　　　　その他：地域手当、扶養手当等あり
・契約社員：日給月給208,650円　地域手当10,000円
【2026年4月賃金改定（月例賃金アップ）を予定】

有資格者等、応相談(電気主任技術者等）

株式会社二チノーサービス 有効期限 随時,要確認

農業用薬品（殺虫剤、殺菌剤等）の生産業務
・製造設備での原料計量や投入作業、機械操作
・包装設備での機械操作や監視、製品の箱詰め、パレットへの製品積み上げ等

年次有給休暇の付与は入社後即、年間休日数130日、有給休暇が取得しやすい、入社時教育
の充実、業務に必要な資格取得の会社補助あり。

農薬の製造・包装作業、関連業務等



　

≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,契約社員）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

0 1 2 0 3 1

0 1 0 0 0 1

0 1 0 0 0 1

会社事業内容 1.農薬及び化学薬品の受託生産
2.農薬の受注並びに保管管理・搬入搬出・配送業務の請負

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系

所  在  地 佐賀県三養基郡上峰町大字堤字二本杉180-1 代表者 事業所長　清水寿明

主な就業場所 佐賀県三養基郡上峰町

株式会社二チノーサービス
業　種 製造業

（化学工業）

従業員数
(2025.1.1)

86名
（全国288名）

会社アピ－ル

　私たちニチノーサービスは、日本農薬株式会社の子会社で、安全で安定的な食の確保とくらしのため
に、農薬製造を通して社会に貢献している企業です。2030年へ向けて、将来ビジョン「ENDLESS
CHALLENGE」を掲げ、農薬製造でひときわ輝く企業、社員とともに成長し続ける企業を目指しています。
【ISO9001(品質)・ISO14001(環境)・ISO45001(労働安全衛生）認証取得】

人材育成方針

・各研修：新入社員研修、入社2年目のフォローアップ研修、中堅社員研修等の研修の充実
・自己啓発支援：業務に必要だと会社が認めた資格についての取得費用負担、通信教育制度（ｅラーニング）による教育
制度あり
・メンター制度の導入：不安や悩み事などを気軽に相談にできることで、若手社員の確実な育成を図る
・キャリアコンサルティング制度の導入：職制を通じてキャリア開発への要望・希望等全社員が申告できる（不定期）

営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

人員の欠員補充ができるまで、随時受付中求人数

応募数

採用数

2023年 2024年 2025年

＊中途募集概要（別紙）を添付しています。



≪採用状況(人)≫ 《中途募集（正社員,パート）》

有り（予定含む） 無し

高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途 高卒
(3月卒)

中途

2 3 2 3 2 3

0 3 0 2 0 1

0 3 0 2 0 1

-----求人数

応募数

採用数

会社アピ－ル
地図には残らないけれども、携わった仕事はずっと残っていく。建物が出来上がった時、私達の提供する足場は残りませ
んが、どんな建物も足場がないと建設することはできません。

人材育成方針
人材育成の部門として、ベテランスタッフの「安全管理指導部」という部署を設置しております。各営業所2名以上配置
し現場施工のことや日々の悩みごとのケアも行なっております。本社総務部にも人財開発課があり常にスタッフを第一に
考えている会社です。

2023年 2024年 2025年

主な就業場所 佐賀県三養基基山町、鳥栖市
福岡県筑紫野市

会社事業内容 「建物をつくる人たちを守る」ことが私達の仕事です。創業以来、安全第一と人材育成を経営方針に掲げ、主に戸建住宅へ「足場」を
提供し、今後は高速道路など社会インフラに携わる企業です。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系 医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （施工スタッフ）

所  在  地 佐賀県三養基郡基山町大字小倉2833-3 代表者 代表取締役　田中克典

株式会社ダイワ
業　種 建設業

従業員数
(2025.1.1)

224名
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