
＊朱色は記載例です

《中途募集（正社員,パート）概要》

仕事
内容

アピール

職種

資格
免許

雇用
形態

給与

待遇

正社員：月収18万円～　　賞与有り
パート：時給1000円～　＊経験・職種で異なる

有給休暇・休憩時間は法令通り、交通費支給（上限有り）、雇用保険・健康
保険　加入

営業、製造、機器オペレーター、設備保守、品管補助、ピッキング、介護支
援、栄養士、建築・土木施工管理

シニア・未経験者歓迎、年齢〇〇歳まで(キャリア形成、定年〇〇歳)、自動
車整備、フォークリフト（入社後取得可）、経理

正社員、パート
シフト制、土日出勤有り

勤務時間や休暇は、柔軟に対応し、スタッフ同士で助け合える環境です。空
いた時間や空いた日に働けてプライベートも充実できます。シニア世代・未
経験者の方も歓迎です。

2026年10月1日～
2027年3月末

〇〇機械の開発・製造・販売・整備までを一貫して手掛けています。培って
こられた経験や専門知識を活かせる職場です。組立の簡単な作業から始めて
慣れていってもらいます。

有効期限（予定）〇〇〇株式会社

＊お仕事相談会では、中途募集（正社員,パート等）に関心のある方及び求職者を対

象に、中途募集の有る企業様との面談（中途募集概要の説明など）セットを予定し

ています。

（概要）

①会場内に、面談コーナーを設けます。

②参加は、求職者様及び企業様に、原則として事前登録をお願いします。

③タイムテーブルを設け、順次、求職者様と企業様の面談を行って頂きます。

④面談後、求職者様はハローワーク鳥栖又は基山町無料職業紹介所が求人申込書

を踏まえ相談を受け、必要に応じて企業様へお繋ぎします。

なお参加にあたりましては、高校生向け説明会に支障がでないように、ご配慮をお

願いします。
＊基山町無料職業紹介所「求人申込書」様式は

左記QRからダウンロードできます。

〇次の例文なども参考にして下さい。

例）常時募集、随時募集

2026年12月から募集を予定

（募集職種変更の場合有り）


