
企業ガイド様式 ＊朱色は記載例です

名

≪採用状況(人)≫ 円

高卒
(3月卒) 中途

高卒
(3月卒) 中途

高卒
(3月卒) 中途

1 1 1 0 1 1

1 1 1 0 1 2

1 1 1 0 1 1 日

日

《中途募集（正社員,パート）》 時間

有り（予定含む） 無し 年

歳

可 否

可 否

事業所見学
（可否を〇で囲む）

2026年
4月現在

2026年
4月現在

受入日は相談

インターシップ受入
（可否を〇で囲む）

検討中

18

40

年2回（手当+基本給）
各1ヶ月分

年2回（手当+基本給）
各1ヶ月分

110～124
休日出勤有り、職種で異なる

15

15

年間休日数

年平均有給取得日数

高卒新卒者

高卒新卒者

一般従業員

職務手当、家族手当、通勤手当、
住居手当、資格手当など

2025年

1人当たり月平均残業時間
（正社員）

従業員平均年齢
（正社員）

2025年

170,000～185,000
(職種で異なる)

応募数

採用数

求人数

平均勤続年数
（正社員）

2023年 2024年 2025年

中途募集は,企業のHPでご確認、又は基山町無料職業
紹介所にお問い合わせ下さい。

求人サイト、自社HP等に掲載中（掲載予定）。

2025年

基　本　給
(2026年3月採用者)

賞与(2025年度)

諸手当

創業○○年。安定した経営と基本理念「○○〇」のもと、九州でトップクラスの技術力を仲間と共
有しながら、人々の生活がより豊かになりつつ発展していく企業を目指しています。社員寮を完備
しており、社内愛好会への支援も行い、和気あいあいとした生活をエンジョイできます。

人材育成方針
初心者から最新のスキルを丁寧に指導しながら、実践を通してステップアップしていただき、将来
のキャリアになる実力を養っていきます。また入社時の資格は不要で、会社が資格取得を支援しま
す。

医療・福祉系

物流系 サービス系 農林系 その他 （　　　　　　　　　　　　　）

○○〇〇〇株式会社
業　種

製造業、運送業、飲
食業など

従業員数
(2025.1.1)

全国(九州)
〇〇(〇〇)

＊中途募集概要の添付　　有り　　　無し

所  在  地 ○○県○○市○○町〇〇〇 代表者

主な就業場所 基山町、鳥栖市、近隣市町など

会社事業内容 食品容器をオリジナルで製造・販売する会社です。

募 集 職 種
（〇で囲む）

事務系 製造系 管理系 営業・販売系 土木・建設系

会社アピ－ル

代表取締役社長　〇〇〇〇

会社HP

Q Rコード
＊部会で作成します。

社屋、職場風景、製品などの写真や、仕事状況、

採用情報WEB、動画などがありましたら添付して下さい。

QRコードが有れば検索に便利です。

例）仕事状況⇒ QRコード

求人情報⇒ QRコード

中途募集が「有り（予定含む）」の場合は、別紙「中途募集概要」の各項目欄に可能な範囲で記

載をお願いします。

中途募集が「求人サイト等」の場合は、別紙「中途募集概要」への記載は不要です。


